
WORKBOOK

Unternehmens-  
und Arbeitgebermarken- 
Entwicklung



Unternehmens- und Arbeitgebermarken sind 
am stärksten, wenn sie strategisch miteinander 
fusioniert werden und aus dem Unternehmen 
heraus (GF und Mitarbeiter|innen) entstehen. 

PHILOSOPHIE



Wir initiieren, entwickeln und moderieren den 
strategischen Prozess und setzen das Konzept 

auf die relevanten Werbemittel um.

ARBEITSWEISE



Wir entwickeln einen synergetischen, inhaltlichen 
Leitgedanken, der den Nutzen und die  

Attraktivität des Unternehmens für Kunden und 
Mitarbeiter transportiert.

KONZEPT



Wir stellen mittelständische Unternehmen 
kompetent, wettbewerbsfähig  

und sinnstiftend mit einer konsequenten  
Markenkommunikation auf.

KUNDEN



DER STRATEGISCHE WORKFLOW

Analyse Markt | Wettbewerb | Unternehmen

Durchführung Mitarbeiter-Workshop

Synchronisation Ergebnisse Workshop | Marktstudien | Mission | Werte 

Erstellung strategisches Konzept | Basisaussage | Basisvisualisierung

Umsetzung auf beispielhafte Online- | Offline-Medien

Roll-out Website | Social Media | Video | Print 
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Wir können über  uns selbst lachen –aber noch besser  über andere.

TEAMGEIST 

VERANTWORTUNG

FAIRNESS

LEISTUNGSBEREITSCHAFT

FLEXIBILITÄT

INNOVATION & KREATIVITÄT *

INDIVIDUALITÄT

VERSTÄNDIGUNG

ACHTUNG & RESPEKT

ECHTHEIT **

Beispiel Mitarbeiter-Workshop 
iSAM Group 



BEISPIELE

iSAM AG 
Prozessautomatisierung | Industrie 4.0

JUNGKURTH GmbH 
Gebäude- und Verkehrstechnik | Handwerk 4.0

G-TEC Ingenieure GmbH
Systemplanung Gebäudeenergetik | TGA und Bauphysik

bluecue consulting GmbH
Digital Strategies | Prozesse, Arbeitswelten, Kommunikation
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Die Spezialisten für individuelle  
Prozessautomatisierung

UNTERNEHMEN



Noch nie war  
Innovation so bewegend

LEITIDEE



  

Umsetzungen iSAM Group

https://youtu.be/sApfDtNZnFg


TEAM JUNGKURTH
Handwerk. Technik. Zukunft 

UNTERNEHMEN



Mit Sicherheit  
jede Menge Zukunft

LEITIDEE



Umsetzungen Team Jungkurth GmbH



Energieeffizienz  
ganzheitlich gestalten

UNTERNEHMEN



Erfolg sucht Mitgestalter

LEITIDEE



KAUFMANN FÜR  BÜROMANAGEMENT (m/w)Als größtes Ingenieurbüro in Südwestfalen liefern wir umfassende und innovative Dienst-

leistungen für die Gebäudeenergetik: Energieplanung, TGA-Planung und Monitoring.  

Unser Erfolg basiert auch auf den Werten, die unser Miteinander prägen: Respekt, Ehrlich-

keit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Begeisterung. Erfolg sucht Mitgestalter –  

wir suchen Dich! 

DAS BIETEN WIR DIR:
Tibersp erovit odita que volupta doluptata consed molecab oratias sit aut ommo offic tent quo 

bea dis event lias et volorer sperum quisciet, omnimod excerum fuga. Dae con pernate mporis 

etum quos audit et, culparunt inimusa piciam fugitiatiost ut qui ius aut accullant ut rae. Igenis 

mi, similluptame plaborepra nonsenitat.DAS BRINGST DU MIT:
>  Etum quos audit et, culparunt inimusa piciam fugitiatiost

>  Etum quos audit et, culparunt inimusa piciam fugitiatiost

>  Etum quos audit et, culparunt inimusa piciam fugitiatiost
DEINE AUFGABENSCHWERPUNKTE SIND:>  Etum quos audit et, culparunt inimusa piciam fugitiatiost

>  Etum quos audit et, culparunt inimusa piciam fugitiatiost
WEITERE INFORMATIONEN:

>  Anstellung: Vollzeit > Verfügbarkeit: ab sofort > Standort: Siegen

Wir freuen uns auf Deine Online- 
Bewerbung unter Angabe  Deiner Gehalts vorstellung. 

Dein AnsprechpartnerMarc Müller
Human ResourcesT 0271. 33883-163F 0271. 33883-11karriere@gtec.de

Bei Fragen melde Dich einfach.  Viele weitere Informationen  über unsere Angebote findest  Du unter www.gtec.de/karriere.  
Du findest uns auch hier:  www.facebook.com/   gtec.ingenieure 

G-TEC Ingenieure GmbH  Friedrichstraße 6057072 Siegen
www.gtec.de

PLANER ELEKTROTECHNIK (m/w)

Als größtes Ingenieurbüro in Südwestfalen liefern wir umfassende und innovative Dienst-

leistungen für die Gebäudeenergetik: Energieplanung, TGA-Planung und Monitoring.  

Unser Erfolg basiert auch auf den Werten, die unser Miteinander prägen: Respekt, Ehrlich-

keit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Begeisterung. Erfolg sucht Mitgestalter –  

wir suchen Dich! 

DAS BIETEN WIR DIR:Du arbeitest mit Ingenieuren, Technikern, Technischen Zeichnern und Kaufleuten zusammen, 

hast viel Gestaltungsfreiraum, aufgeschlossene Kolleginnen/Kollegen und ein wertschätzendes  

Umfeld. Bei Deiner persönlichen Weiterbildung unterstützt Dich die G-TEC Akademie, zudem 

wirst Du am Unternehmenserfolg beteiligt.

DAS BRINGST DU MIT:>  Ein Hochschulstudium (Ingenieur, Bachelor, Master) oder einen Abschluss als Staatlich  

geprüfter Techniker oder Meister mit der Möglichkeit eines weiterführenden  

berufsbegleitenden Studiums bei G-TEC. 

>  Du beherrschst gängige Berechnungssoftware (CAD) und Windows-Anwendungen.

>  Im besten Fall verfügst Du bereits über Erfahrung in der TGA-Planung.  

DEINE AUFGABENSCHWERPUNKTE SIND:

>  Planung von Starkstromanlagen und fernmelde- und informations technischen  

Anlagen einschließlich der Koordination aller fachlich Beteiligten.

>  Mit Unterstützung der Technischen System planer erstellst Du alle erforderlichen  

Berech nungen, Zeichnungen und Dokumentationen für unsere Kunden.

WEITERE INFORMATIONEN:
>  Anstellung: Vollzeit > Verfügbarkeit: ab sofort > Standort: Siegen

Wir freuen uns auf Deine Online- 

Bewerbung unter Angabe  

Deiner Gehalts vorstellung. 
Dein Ansprechpartner

Marc MüllerHuman Resources
T 0271. 33883-163

F 0271. 33883-11
karriere@gtec.deBei Fragen melde Dich einfach.  

Viele weitere Informationen  

über unsere Angebote findest  

Du unter www.gtec.de/karriere.  

Du findest uns auch hier: 

 
www.facebook.com/

 
 gtec.ingenieure G-TEC Ingenieure GmbH  

Friedrichstraße 60
57072 Siegenwww.gtec.de

Umsetzungen G-TEC Ingenieure GmbH

G-TEC Website

Unternehmensfilm

Karriere-Website

Karrierefilm

https://www.gtec.de
https://www.youtube.com/watch?v=fgsD3aHGB7Q
https://www.gtec.de/karriere/arbeiten-bei-gtec/
https://www.youtube.com/watch?time_continue=5&v=MNNTGJrAaZc
https://www.gtec.de
https://www.youtube.com/watch?v=fgsD3aHGB7Q
https://www.gtec.de/karriere/arbeiten-bei-gtec/
https://www.youtube.com/watch?time_continue=5&v=MNNTGJrAaZc


bluecue digital strategies für Menschen, 
Prozesse und digitale Technologien

UNTERNEHMEN



Exceeding your | my Expectations 

LEITIDEE



Umsetzungen bluecue

Willst Du?

Einen Platz in der ersten Reihe der Digitalisierung haben. Zukunftsweisende 
Strategien entwickeln und umsetzen. Spannende und innovative Projekte  
bearbeiten. Weltweit tätige Unternehmen beraten. In einem tollen Team dabei  
sein. Richtig viele Zusatzleistungen und Weiterbildungs möglichkeiten erleben. 

  d i g i t a l  s t r a t eg i e s

Gibt’s nicht? OK, dann nicht. Für alle anderen:  
bluecue digital strategies. Echt wahr: in Bielefeld. International. 

bluecue consulting GmbH & Co. KG
mail dabeisein@bluecue.de
twitter @bluecue_de /_en
web www.exceeding-my-expectations.de

Exceeding  
my Expectations 
 Jetzt bewerben!

Mit bluecue digital strategies mitten ins Herz der Digitalisierung einsteigen. 
Ein innovatives und erfolg reiches Unternehmen expandiert. Sei dabei  
und erlebe, wie Deine Erwartungen sich übertreffen. Dein Talent ist gefragt: 
Wir suchen Dich! www.exceeding-my-expectations.de

b lue cue  d i g i t a l  s t r a t eg i e s

Das sind wir
bluecue macht die IT seiner Kunden leistungsfähiger: 
mehr Flexi bilität in der Zusammenarbeit, flexible,  
schnelle und sichere Dienste, innovative Produkte und 
Frameworks. Collaboration Systems, Flexible Work-
places, IT-Management und von uns ent wickelte  
bluecue scopeTools schaffen neue Potenziale bei der  
Digitalisierung. Unsere Kunden sind weltweit tätige,  
bedeutende mittelständische Unternehmen und Konzerne.

Das bieten wir
• einen Platz in der ersten Reihe der Digitalisierung
•  spannende und innovative Projekte in einem  

internationalen Umfeld
• viele Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
• ein tolles Team
•  eine Vielzahl von Zusatzleistungen und  

Weiterbildungsmöglichkeiten 

bluecue consulting GmbH & Co. KG
mail dabeisein@bluecue.de
twitter @bluecue_de /_en
web www.exceeding-my-expectations.de



ATELIER 14 GmbH

Agentur für Kommunikation und Design
Leineweberstraße 3
45468 Mülheim an der Ruhr
T 0208 299933-0
info@atelier-14.de 
www.atelier-14.de

https://www.google.de/maps/place/Leineweberstraße+3,+45468+Mülheim+an+der+Ruhr/@51.42687,6.8754213,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47b8c112e12822dd:0x8ddce58979b60b42!8m2!3d51.42687!4d6.87761
https://www.xing.com/companies/atelier14gmbhikommunikation%26design
https://www.facebook.com/atelier14gmbh
mailto:info%40atelier-14.de?subject=
https://www.atelier-14.de
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